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Formulaire de candidature - Prix Reconnaissance AQLP - Entrée n° 434

Prénom et nom

Emmanuelle Belleau

Fonction

Conseilléere en communication

Organisation

Ville de Montmagny

Téléphone

418 559-0731

Courriel

ebelleau@yille.montmagny.gc.ca

Catégorie

Municipalité, ville ou arrondissement (10 000 a 24 999)

Titre du projet ou Nom du candidat

Tu as toutes les cartes en main ( pour un été de réve ) | Une démarche structurante au service du loisir municipal

Date de fin du projet
03/20/2026

Description

A la Ville de Montmagny, I'offre estivale de loisir municipal repose sur I'engagement de jeunes employés occupant
des postes de premiére ligne. Camps de jour, parc aquatique, animation dans les parcs, marché public : ces
services sont vécus par la population a travers des interactions humaines directes, quotidiennes et déterminantes
pour la qualité de I'expérience citoyenne.

Chaque été, pres de 90 postes étudiants doivent étre pourvus, dont la grande majorité reléve directement des
services des Loisirs. Il existe donc un lien direct entre la capacité de la Ville a recruter, préparer et retenir ces
jeunes, et sa capacité a offrir des services continus, sécuritaires et de qualité a la population.

Dans un contexte de rareté de main-d'ceuvre et de concurrence accrue entre employeurs, cet impératif de
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recrutement comporte des défis bien réels : des délais serrés, une grande diversité de postes souvent méconnus
des jeunes candidats, et des exigences élevées de continuité pour des clientéles sensibles, notamment les
enfants et les personnes ainées.

Les saisons précédentes avaient mis en lumiére les conséquences concretes de ces enjeux : désistements de
derniére minute, candidats mal informés ou inadéquatement préparés, instabilité des équipes et surcharge
opérationnelle pour les gestionnaires. Autant de situations ayant un impact mesurable sur la qualité des services
offerts a la communauté.

Plutét que de traiter cette réalité comme un simple probléme de dotation, la Ville de Montmagny a choisi d'y
répondre comme a un enjeu structurant du loisir municipal. C'est dans cette perspective qu'a émergé la campagne
«Tu as toutes les cartes en main» - pensée non pas comme une opération de recrutement traditionnelle, mais
comme un levier stratégique pour sécuriser et valoriser I'offre de loisir, en amont de la saison estivale.

Population de la municipalité

11 319 résident(e)s

Joindre fichiers (maximum 5) - IMPORTANT : le nom de chaque fichier ne doit contenir aucun espace,
accent, apostrophe ou caractére spécial.

& Dossier-AQLP-Montmagny-Tu-as-toutes-les-cartes-en-mains.pdf

Consentement

En soumettant ce formulaire, je consens a ce que mon formulaire de candidature et les piéces jointes fournies
soient rendus accessibles au public sur le site web de I'association. Je comprends que cette décision a été prise
afin de permettre a tous de s'inspirer de mon projet et de favoriser la transparence dans le processus de sélection.

Association québécoise du loisir public
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